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Circolare n. 72  
 

Catania, 01/12/2023  
A tutti i docenti 

A tutto il personale ATA 
Al Dsga 

Al sito web – all’albo – Ad Amministrazione Trasparente  
 

Oggetto: pubblicazione del Codice di disciplina di disciplina dei dipendenti pubblici, del vigente 
C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca e della normativa in materia di provvedimenti 
disciplinari 
 
VISTO          l’art.55, comma2, D.lgs.165/2001, come modificato dall’art.68 del D.lgs.150/2009, 
che obbliga le pubbliche amministrazioni a provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dei 
codici disciplinari, recanti le procedure per l’irrogazione delle sanzioni disciplinari al personale, 
nonché l’indicazione delle infrazioni e delle relative sanzioni; 
VISTO l’art.13, commi 11 e 12,del CCNL “Istruzione e Ricerca” 2016/18 del 19 aprile 
2018; 
VISTO IL Dlgs116/2016; 
VISTO Il D.Lgs75/2017; 
CONSIDERATO CHE    tale pubblicazione deve risultare da adempimento formale del Dirigente 
scolastico e che l’inosservanza del suddetto adempimento determina l’illegittimità della sanzione 
irrogata (cfr.,art.7,L.n.300del1970–Statuto dei lavoratori); 
CONSIDERATE le disposizioni contenute nel comma 3 dell’art.55-sexies del D.lgs.165/2001, 
introdotto  dall’art.69 del D.lgs.150/2009, relative all’omissione o al ritardo dell’azione 
disciplinare da parte del Dirigente; 
PRESO ATTO  che tale pubblicazione equivale a tutti gli effetti all’affissione dei predetti codici 
all’ingresso della sede di lavoro; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013 (valido per tutti i 
dipendenti pubblici);  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 13 giugno 2023 “Regolamento 
concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: 
«Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165»” 
 

DISPONE 
 
La pubblicazione sul sito web, all’albo online e su amministrazione trasparente di questa 
Istituzione scolastica dei seguenti documenti: 
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• D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

• D.M. 525/2014: “Codice di comportamento del Ministero dell’istruzione, dell’università e 
della ricerca adottato ai sensi dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165 e secondo le linee guida del D.P.R. 62/2013”;  

• C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca del 2018;  
• C.C.N.L. del Comparto Scuola del 2007; 
• Codice disciplinare del Personale A.T.A. ai sensi del C.C.N.L. Istruzione e Ricerca 2018 
• D.lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione 

della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni”; 

• Artt. 492-501 del D.lgs. 297/1994 “Norme disciplinari dei docenti”;  
• Circolare M.I.U.R. n. 88/ 2010 “Indicazioni e istruzioni per l’applicazione al personale 

della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte dal D.lgs. 150/2009” e 
allegati; 

• Nuovo codice di comportamento dei dipendenti pubblici ex D.P.R. 81 del 13 giugno 2023 
 
La pubblicazione nella sezione Albo On Line e nella sezione Amministrazione Trasparente è 
equivalente, ai sensi del D.lgs. 69/2009, all’affissione all’Albo nel proprio posto di lavoro.  
Si raccomanda una attenta lettura di tutto il materiale invitato. 
Cordialmente. 
 
 

 
Il Dirigente Scolastico  

                    Prof.ssa Manuela Carmen Di Pietro   
       Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

   ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.lvo n.39/1993   
 


